Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Lars Wingefors
Styrelseordférande & Medgrundare

Féreslagen fér omval (styrelseordférande)

Biografi

Fodd: 1977

Medgrundare Embracer Group
Styrelseordférande sedan 2025
Styrelseledamot sedan 2011

Utbildning/bakgrund: Lars Wingefors ar grundare av och tidigare verkstéllande direktdr fér Embracer
Group. Lars Wingefors startade sitt forsta egna videospelsféretag vid sexton ars alder. Han har
mangarig och bred erfarenhet av entreprendrskap och foretagsledning.

Pagaende uppdrag: Lars Wingefors ar styrelseledamot och verkstallande direktor i Lars Wingefors AB,
styrelseordférande i Asmodee Group AB, styrelseledamot i Coffee Stain Group AB och Storytel AB

(publ).

Innehav i Embracer Group: Lars Wingefors dger 80,26 % av aktierna och 96,42 % av rosterna i Lars
Wingefors AB, som i sin tur dger 9 000 000 A-aktier och 36 047 907 B-aktier i Embracer Group AB
(publ).

Beroendestdllning: Beroende i férhallande till bolaget och dess ledning, beroende i férhallande till
bolagets storre dgare.


https://embracer.com/governance/board-of-directors/?lang=sv

Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Kicki Wallje-Lund

Vice Styrelseordférande

Féreslagen fér omval (styrelseledamot)

Biografi

Fodd: 1953

Vice Styrelseordférande sedan 2025
Styrelseordférande 2016-2025

Ledamot i styrelsens revisions- och hallbarhetsutskott.

Utbildning/bakgrund: Kicki Wallje-Lund har erfarenhet av affarsutveckling fran olika internationella
foretag, foretradesvis inom IT-sektorn, och finanssektorn samt av styrelseuppdrag for noterade bolag
pa Nasdaq Stockholm, bade Large Cap och Small Cap. Hon har haft ledande globala positioner i bolag
som NCR, Digital Equipment, AT & T, Philips, ICL och Unisys.

Pagaende uppdrag: Kicki Wallje-Lund ar vice ordférande i Asmodee Group AB och styrelseledamot i
Coffee Stain Group AB.

Innehav i Embracer Group: Kicki Wallje-Lund dger 17 700 B-aktier i Embracer Group AB (publ).

Beroendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning, oberoende i forhallande till
bolagets storre dgare.


https://embracer.com/governance/board-of-directors/?lang=sv

Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Jacob Jonmyren
Styrelseledamot

Féreslagen fér omval

Biografi

Fodd: 1980

Styrelseledamot sedan 2018

Ordférande i styrelsens revisions- och hallbarhetsutskott. Ledamot i styrelsens ersattningsutskott.

Utbildning/bakgrund: Jacob Jonmyren &r civilekonom DHS och har studerat finansiell ekonomi vid
University of Wisconsin — Madison samt medie- och kommunikationsvetenskap pa magisterniva vid
Stockholms universitet. Jacob Jonmyren har lang erfarenhet av de finansiella marknaderna.

Pagaende uppdrag: Jacob Jonmyren ar verkstallande direktor och styrelseledamot i Jacob Jonmyren
Kapital AB. Styrelseordférande i Lars Wingefors AB, Consilio International AB och Coffee Stain Group
AB. Styrelseledamot i Wise Birds AB, Garo AB (publ), Asmodee Group AB och Keep Pushing Group AB.
Suppleant i Abios Holding AB.

Innehav i Embracer Group: Jacob Jonmyren dger 1,13 % av aktierna och 0,21 % av rosterna i Lars
Wingefors AB, som i sin tur dger 9 000 000 A-aktier och 36 047 907 B-aktier i Embracer Group AB
(publ). Jacob Jonmyren dger dven 15 333 B-aktier i Embracer Group AB (publ) privat.

Beroendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning, beroende i forhallande till
bolagets storre dgare.



Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Yasmina Brihi
Styrelseledamot

Féreslagen fér omval

Biografi

Fodd: 1975

Styrelseledamot sedan 2023

Ordférande i styrelsens ersattningsutskott.

Utbildning/bakgrund: Yasmina Brihi har en MBA fran Harvard Business School. Yasmina har haft flera
ledande befattningar inom Google, inklusive Senior Director Marketing och Senior Product Manager.
Hon har god erfarenhet av att bygga och skala upp foretag inom flera branscher som enheter, musik,
spel och e-handel. Detta inkluderar stor erfarenhet av att leda och véxa stora organisationer, forma
och transformera teamkultur 6ver geografiska omraden.

Pagaende uppdrag: Inga 6vriga pagaende uppdrag.
Innehav i Embracer Group: Yasmina Brihi dger 867 B-aktier i Embracer Group AB (publ).

Beroendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning, oberoende i férhallande till
bolagets storre dgare.



Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Cecilia Qvist
Styrelseledamot

Féreslagen fér omval

Biografi

Fodd: 1972

Styrelseledamot sedan 2023

Ledamot i styrelsens ersattningsutskott.

Utbildning/bakgrund: Cecilia Qvist har en MBA fran University of Edinburgh och mer &n 25 ars
internationell erfarenhet fran ledande befattningar och styrelseuppdrag i teknikdrivna och
konsumentinriktade foretag. Hon har innehaft seniora chefsroller pa Spotify, LEGO Ventures, Nasdaq
och Leia, med fokus pa innovation, digital transformation, internationell expansion och skalning av
globala verksamheter. Cecilia har lett strategiska initiativ pa flera kontinenter och har omfattande
erfarenhet av att bygga upp och utveckla organisationer pa marknader i snabb férdndring. Hennes
erfarenhet omfattar digitala plattformar, konsumentteknologi, media, e-handel och halso- och
sjukvard.

Pagaende uppdrag: Cecilia Qvist ar styrelseordforande i Apotea AB (publ).
Innehav i Embracer Group: Cecilia Qvist dger 2 350 B-aktier i Embracer Group AB (publ).

Beroendestallning: Oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning, oberoende i férhallande till
bolagets storre dgare.



Embracer Group AB (publ) — Styrelsekandidater fér omval

Brian Ward

Styrelseledamot

Féreslagen fér omval

Biografi
Fodd: 1957
Styrelseledamot sedan 2024

Utbildning/bakgrund: Brian dr grundare och VD f6r Savvy Games Group, varldens sjatte storsta
spelutgivare och den storsta aktdren inom liveevenemang och produktion for esport, med éver 4 000
medarbetare i fler 4n 25 ldnder. Han har 30 ars erfarenhet fran spelbranschen med fokus pa
spelstudior och verksamhetsledning, inklusive ledande befattningar pa Electronic Arts, Microsoft och
Activision Blizzard. | dessa roller har han utvecklat och genomfort strategier samt lett team som
fyrdubblade omsattningen pa fem ar, samtidigt som de levererade branschledande marginaler hos tva
av varldens ledande spelutgivare. Brian har examen i foretagsekonomi och juridik fran University of
Alberta och har byggt upp flera prisbelénta team i organisationer av varierande storlek — fran startups
till foretag med omséttning pa 400 miljoner respektive 4 miljarder dollar.

Pagaende uppdrag: Verkstéllande direktor i Savvy Games Group.
Innehav i Embracer Group: Brian Ward &dger inga aktier i Embracer Group AB (publ).

Beroendestillning: Oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning, oberoende i férhallande till
bolagets storre dgare.



