
Embracer Group AB (publ) – Styrelsekandidater för omval/nyval 
 

 

Kicki Wallje-Lund 
Styrelseordförande 

 

Föreslagen för omval 

 

Biografi 
Född: 1953 

Styrelseordförande sedan 2016 

Ledamot i styrelsens revisions- och hållbarhetsutskott. 

 

Utbildning/bakgrund: Kicki Wallje-Lund har erfarenhet av affärsutveckling från olika internationella 

företag, företrädesvis inom IT-sektorn, och finanssektorn samt av styrelseuppdrag för noterade bolag 

på Nasdaq Stockholm, både Large Cap och Small Cap. Hon har haft ledande globala positioner i bolag 

som NCR, Digital Equipment, AT & T, Philips, ICL och Unisys. 

Pågående uppdrag:  Inga övriga pågående uppdrag. 
 
Innehav i Embracer Group: Kicki Wallje-Lund äger 96 200 B-aktier i Embracer Group AB (publ). 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 

bolagets större ägare. 

  

https://embracer.com/governance/board-of-directors/?lang=sv
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Lars Wingefors 
Medgrundare och VD 

 

Föreslagen för omval 

 

Biografi 

Född: 1977 

Medgrundare och VD Embracer Group 

Styrelseledamot, sedan 2011 

Utbildning/bakgrund: Lars Wingefors är grundare av och verkställande direktör för Embracer Group. 

Lars Wingefors startade sitt första egna videospelsföretag vid sexton års ålder. Han har mångårig och 

bred erfarenhet av entreprenörskap och företagsledning. 

 

Pågående uppdrag: Lars Wingefors är styrelseledamot och verkställande direktör i Lars Wingefors AB. 

 

Innehav i Embracer Group: Lars Wingefors äger 80,26 % av aktierna och 96,42 % av rösterna i Lars 

Wingefors AB, som i sin tur äger 52 260 204 A-aktier och 210 238 330 B-aktier i Embracer Group AB 

(publ). 

 

Beroendeställning: Beroende i förhållande till bolaget och dess ledning, beroende i förhållande till 

bolagets större ägare. 

  

https://embracer.com/governance/board-of-directors/?lang=sv
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Jacob Jonmyren 
Styrelseledamot 

 

Föreslagen för omval 

 

Biografi 
Född: 1980 

Styrelseledamot sedan 2018 

Ledamot i styrelsens revisions- och hållbarhetsutskott. 

Utbildning/bakgrund: Jacob Jonmyren är civilekonom DHS och har studerat finansiell ekonomi vid 

University of Wisconsin – Madison samt medie- och kommunikationsvetenskap på magisternivå vid 

Stockholms universitet. Jacob Jonmyren har lång erfarenhet av de finansiella marknaderna. 

 

Pågående uppdrag:  Jacob Jonmyren är verkställande direktör och styrelseledamot i Jacob Jonmyren 

Kapital AB, styrelseordförande i Lars Wingefors AB, styrelseordförande i Consilio International AB och 

styrelseledamot i Tiwaz Advisory Holding AB. 

 

Innehav i Embracer Group: Jacob Jonmyren äger 1,13 % av aktierna och 0,21 % av rösterna i Lars 

Wingefors AB, som i sin tur äger 52 260 204 A-aktier och 210 238 330 B-aktier i Embracer Group AB 

(publ). Jacob Jonmyren äger även 92 000 B-aktier i Embracer Group AB (publ) privat. 

 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, beroende i förhållande till 

bolagets större ägare. 
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Yasmina Brihi 
Styrelseledamot 
 
Föreslagen för omval 

 
Biografi 

Född: 1975 

Styrelseledamot sedan 2023 

Ledamot i styrelsens ersättningsutskott. 

Utbildning/bakgrund: Yasmina Brihi har en MBA från Harvard Business School. Yasmina har haft flera 
ledande befattningar inom Google, inklusive Senior Director Marketing och Senior Product Manager. 
Hon har god erfarenhet av att bygga och skala upp företag inom flera branscher som enheter, musik, 
spel och e-handel. Detta inkluderar stor erfarenhet av att leda och växa stora organisationer, forma 
och transformera teamkultur över geografiska områden. 
 
Pågående uppdrag: Inga övriga pågående uppdrag. 
 
Innehav i Embracer Group: Yasmina Brihi äger inga aktier i Embracer Group AB (publ). 
 
Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 
bolagets större ägare. 
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Bernt Ingman  
Styrelseledamot 
 
Föreslagen för omval 
 
Biografi 
Född: 1954 

Styrelseledamot sedan 2023 

Ledamot i styrelsens revisions- och hållbarhetsutskott. Ordförande i styrelsens revisions- och 

hållbarhetsutskott. 

Utbildning/bakgrund: Bernt Ingman har en civilekonomexamen från Uppsala universitet. Bernt har 
bred kompetens inom strategisk och operativ affärsutveckling, avyttringar och omstruktureringar 
från olika branscher och tjänsteföretag. Han har haft ledande befattningar inom internationella 
företag, både inom business-to-business och business-to-consumer-företag, såsom Alimak, Gunnebo, 
Husqvarna och Munters. Bernt har över 25 års bred erfarenhet från styrelsearbete i såväl 
börsnoterade som privata företag.  
 
Pågående uppdrag: Styrelseordförande i TagMaster, styrelseordförande i Pricer och styrelseledamot 
i SolTech Energy Sweden AB (Nasdaq First North). 
 
Innehav i Embracer Group: Bernt Ingman äger inga aktier i Embracer Group AB (publ). 
 
Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 
bolagets större ägare. 
 

  



Embracer Group AB (publ) – Styrelsekandidater för omval/nyval 
 

 

 
 
Cecilia Qvist  
Styrelseledamot 
 
Föreslagen för omval 
 
Biografi 
Född: 1972 

Styrelseledamot sedan 2023 

Utbildning/bakgrund: Cecilia Qvist har en MBA från University of Edinburgh. Cecilia har lång 
erfarenhet av ledarskap i snabba, teknikdrivna företag som genomgår transformationell tillväxt, 
inklusive Leia Inc., Spotify, LEGO Ventures och NASDAQ. I mer än 20 år har hon arbetat med företag 
runt om i världen för att bygga dynamiska, skalbara affärer. 
 
Pågående uppdrag: Styrelseledamot i Kinnevik och styrelseledamot i Polarium. 
 
Innehav i Embracer Group: Cecilia Qvist äger inga aktier i Embracer Group AB (publ). 
 
Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 
bolagets större ägare. 
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Brian Ward 
Styrelseledamot 
 
Föreslagen för nyval 
 
Biografi 
Född: 1957 

Utbildning/bakgrund: Brian Ward har både affärs- och juristexamen och utövade juridik under flera 
år. Han har nästan 30 års erfarenhet av studio- och operativ verksamhet inom videospelsindustrin, 
inklusive seniora positioner på Electronic Arts, Microsoft (Xbox) och Activision Blizzard. Brian Ward 
ledde Worldwide Studios inom Activision, där han ansvarade för all spelutveckling och ett dussintal 
studioförvärv, fyrdubblade intäkterna och uppnådde branschledande marginaler. Sedan dess har 
Brian Ward lett flera framgångsrika företagssammanslagningar, förvärv och omstruktureringar. 

Pågående uppdrag: Verkställande direktör i Savvy Games Group. 

 
Innehav i Embracer Group: Brian Ward äger inga aktier i Embracer Group AB (publ). 
 
Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 
bolagets större ägare. 
 


