Principer for tillsittande av valberedning

Arsstimman i Embracer Group AB, org. nr 556582-6558, ("Bolaget”) som hélls den 21 september 2023
beslutade om att f6ljande principer och instruktioner ska gélla for tillsdttande av valberedningen.

Val av ledamoter m.m.

Styrelsens ordférande ska - senast vid utgangen av tredje kvartalet varje rakenskapsar — tillse att
Bolagets rostmassigt fem storsta aktiedgare (i) listade i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken
per den sista bankdagen i november varje ar och (ii) baserat pa ovrig tillforlitlig &garinformation som
tillhandahéllits Bolaget vid nimnda tidpunkt, avgdra vilka som ér de till rostetalet storsta aktiedgarna,
erbjuds att utse varsin ledamot att ingé i valberedningen. Styrelsens ordforande dr sammankallande till
valberedningens forsta sammantréde och ska &ven vara adjungerad till valberedningen férutom da
valberedningen ska behandla frdgan om ordforande i styrelsen.

Den dgarstatistik som anvinds for att bestimma vem som ska ha rétt att utse ledamot till valberedningen
ska genomgaende vara sorterad efter roststyrka (dgargrupperad) och omfatta de 25 storsta
agarregistrerade aktiedgarna. En dgarregistrerad aktiedgare r en aktiedgare som har ett konto hos
Euroclear Sweden AB i eget namn eller en aktiedgare som innehar en depa hos en forvaltare och har fatt
sin identitet rapporterad till Euroclear Sweden AB. Vid beddmningen av vilka som utgoér de till
rostetalet storsta dgarna ska en grupp aktiedgare anses utgéra en dgare om de har (i) dgargrupperats i
Euroclear-systemet (eller i ovrig tillforlitlig dgarinformation) eller (ii) offentliggjort och meddelat
Bolaget att de tréiffat skriftlig 6verenskommelse att genom samordnat utévande av rostritten inta en
langsiktig gemensam hallning i fraga om bolagets forvaltning.

Avstér en eller flera aktiedgare fran att utse ledamot i valberedningen, kontaktas néstfoljande aktiedgare
i dgarandel med uppdrag att utse ledamot i valberedningen. For det fall flera aktiedgare avstar fran sin
rdtt att utse ledamoter av valberedningen ska styrelsens ordférande inte behova kontakta fler &n 12
aktiedgare, savida det inte 4r nodvéndigt for att fi ihop en valberedning bestdende av minst fyra
ledaméter (inklusive styrelseordforanden).

Ordforande i valberedningen ska, om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som utsetts av
den rostmaissigt storste aktiedgaren. Ingen fran styrelsen kan vara ledamot av valberedningen.

Ledamot ska ldmna valberedningen om aktiedgaren som utsett denne ledamot inte langre ér en av de
fem storsta aktiedgarna, varefter ny aktiedgare i storleksméssig turordning ska erbjudas att utse ledamot.
Om ej sérskilda skél foreligger ska dock inga férdndringar ske i valberedningens sammanséttning om
endast mindre fordndringar i rostetal dgt rum eller fordndringen intréffar senare &n tre manader fore
arsstimman. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen dger ritt att entlediga sddan ledamot och
utse ny ledamot i valberedningen. Om en ledamot av valberedningen avgér innan valberedning har
fullfoljt sitt uppdrag, pa grund av andra skil &n som anges ovan, ska den aktiedgare som utsag sddan
ledamot ha ritt att utse en ersittningsledamot.

Valberedningen ska inneha sitt mandat till att ny valberedning utsetts. Arvode ska inte utga till
valberedningens ledamoter.

Valberedningens sammansittning eller 4ndring av densamma ska offentliggéras omedelbart.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska tillvarata Bolagets samtliga aktiedgares intresse i frigor som faller inom ramen for
valberedningens uppgifter i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning, diribland ska valberedningen
bereda och ldmna forslag till arsstimmans, och i forekommande fall, extra bolagsstimmans beslut i val-
och arvodesfragor samt, i forekommande fall, procedurfrdgor fér nistkommande valberedning.
Valberedning ska foresla:

ordférande vid arsstimman,

kandidater till posten som ordférande och andra ledaméter av styrelsen,

styrelsearvode och annan ersittning for styrelsearbete till var och en av styrelseledaméterna,
arvode till ledamoéter av utskott inom styrelsen;



e val och arvodering av Bolagets revisor; och
e principer for utseende av valberedningen.

Styrelsens ordforande ska, som en del i arbetet i valberedningen, hélla valberedningen underrittad om
styrelsens arbete, behovet av sarskilda kvalifikationer och kompetenser m.m., vilket kan vara av
betydelse for valberedningens arbete.

Styrelsens ordférande ska tillse att namnen pa ledamdterna av valberedningen, tillsammans med
namnen pé de aktiefigare som utsett dem, ldmnas pa Bolagets hemsida senast sex ménader innan
arsstimman.

Om en ledamot l&émnar valberedningen under &ret, eller om en ny ledamot utses, ska valberedningen
tillse att sddan information, inklusive information som anges i Svensk kod for bolagsstyrning om den
nya ledamoten, lamnas p& hemsidan.

Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget forslag pa styrelseledaméter eller revisorer i s god tid att
Bolaget kan presentera sadana forslag i kallelsen till den bolagsstdmma dér val ska d4ga rum.

Bolaget ska pa begiran av valberedningen tillhandahélla personella resurser for att underlatta
valberedningens arbete. Vid behov ska bolaget 4ven svara for skéliga kostnader for externa konsulter
som av valberedningen beddms nddvindiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Valberedningens motiverade yttrande och redogorelse for valberedningens arbete ska offentliggdras pé
Bolagets hemsida i samband med att kallelse sker till bolagsstimma dér styrelse- och/eller revisorsval
ska dga rum.

Valberedningen ska tillse att den information som anges i Svensk kod for bolagsstyrning om
kandidaterna som dr nominerade for val eller omval till styrelsen offentliggdrs pd Bolagets hemsida
senast nér kallelsen till bolagsstimma skickas ut.

Sammantriden m.m.

Valberedningen ska sammantréda nér sé erfordras for att denna ska kunna fullgora sina uppgifter, dock
minst en gang arligen. Kallelse till sammantrdde utfirdas av valberedningens ordférande (med undantag
for det forsta sammantrddet som sammankallas av styrelsens ordférande). Ledamot i valberedningen
kan begéra att valberedningen ska sammankallas.

Valberedningen dr beslutsfor om mer @n hélften av ledaméter deltar. Beslut i drende far dock inte fattas
om inte, savitt mojligt, samtliga ledamoter fatt tillfélle att delta i drendets behandling. Som
valberedningens beslut giller den mening for vilken mer dn hilften av de ndrvarande ledamoéterna rostar
eller, vid lika rostetal, den mening som bitrddes av valberedningens ordférande.

En ledamot av valberedningen far inte obehdrigen roja for ndgon vad han/hon har erfarit under
hans/hennes uppdrag som ledamot av valberedningen. Tystnadsplikten omfattar muntlig sdvil som
skriftlig information och géller dven efter det att uppdraget har upphort.

Forslag till valberedningen

Aktiedgare ska ha ratt att lamna forslag pa styrelseledaméter for valberedningens dvervagande.
Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget information om hur aktieégare kan ldmna forslag till
valberedningen. Sddan information ska offentliggéras pa Bolagets hemsida.

Andringar av dessa principer och instruktioner

Dessa principer och instruktioner ska gélla till dess att bolagsstimma beslutar att &ndra dem efter
forslag fran valberedningen. Valberedningen ska 16pande utvirdera dessa principer och instruktioner
samt valberedningens arbete och till &rsstimman ldmna forslag pa sddana dndringar av dessa principer
och instruktioner som valberedningen bedémt vara lampliga.
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