
Styrelsen för Coffee Stain Group AB 

Jacob Jonmyren 
Styrelseordförande 

 

Biografi 

Född: 1980 

 

Utbildning/Bakgrund: Jacob Jonmyren är civilekonom DHS och har studerat finansiell ekonomi vid  

University of Wisconsin – Madison samt medie- och kommunikationsvetenskap på magisternivå vid  

Stockholms universitet. Jacob Jonmyren har lång erfarenhet av de finansiella marknaderna. 

 

Aktuella uppdrag av relevans: Jacob Jonmyren är vd och styrelseledamot i Jacob Jonmyren Kapital 

AB, styrelseledamot och ordförande i Lars Wingefors AB, Consilio International AB och Wise Birds AB, 

samt styrelseledamot i Embracer Group AB, Asmodee Group AB och Keep Pushing Group AB. 

 

Innehav i Embracer Group: Vänligen se Ägande styrelse/management 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, beroende i förhållande till 

bolagets större ägare. 

 

 

Sara Börsvik 
Styrelseledamot 

 

Biografi 

Född: 1982 

 

Utbildning/Bakgrund: Sara Börsvik är civilekonom med en magisterexamen i redovisning och 

finansiering från Göteborgs universitet. Hon är CFO på Epidemic Sound, en global plattform för musik 

och ljudeffekter. Sara har bred erfarenhet inom finans, redovisning och business control och har 

tidigare varit vd och CFO på Bonnierförlagen AB, CFO på Rebtel samt Head of Controlling på Tele2 

Sverige. 

 

Aktuella uppdrag av relevans: Styrelseledamot i Aktiebolaget Svensk Filmindustri, G5 Entertainment 

AB och BIMobject AB samt CFO för Epidemic Sound AB. 

 

Innehav i Embracer Group: Äger inga aktier. 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 

bolagets större ägare.   
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Styrelsen för Coffee Stain Group AB 

Henrik Tjärnström 
Styrelseledamot 

 

Biografi 

Född: 1970 

 

Utbildning/Bakgrund: Henrik Tjärnström är civilingenjör i industriell ekonomi från Tekniska högskolan 

vid Linköpings universitet. Henrik har lång erfarenhet av ledande roller i internationella börsnoterade 

bolag. Han var vd för Kindred Group (tidigare Unibet Group) 2010–2023 och dessförinnan CFO. Innan 

dess hade han ledande finansroller på Skanska Infrastructure Development i Sverige och 

Storbritannien. Sedan 2024 är han grundare och vd för BetCentury Group. 

 

Aktuella uppdrag av relevans: Styrelseledamot i Football Analytics Sweden AB och vd för BetCentury 

Group AB. 

 

Innehav i Embracer Group: Äger 360 166 B-aktier. 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 

bolagets större ägare. 

 

Kicki Wallje-Lund 
Styrelseledamot 

 

Biografi 

Född: 1953 

 

Utbildning/Bakgrund: Kicki Wallje-Lund har erfarenhet av affärsutveckling från olika internationella 

företag, företrädesvis inom IT-sektorn, och finanssektorn samt av styrelseuppdrag för noterade bolag 

på Nasdaq Stockholm, både Large Cap och Small Cap. Hon har haft ledande globala positioner i bolag 

som NCR, Digital Equipment, AT & T, Philips, ICL och Unisys.  

Aktuella uppdrag av relevans: Styrelseledamot och ordförande i Embracer Group AB samt 

styrelseledamot och vice ordförande i Asmodee Group AB. 

Innehav i Embracer Group: Vänligen se Ägande styrelse/management 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 

bolagets större ägare. 
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Styrelsen för Coffee Stain Group AB 

Anton Westbergh 
Styrelseledamot och vd 

 

Biografi 

Född: 1985 

Utbildning/Bakgrund: Anton Westbergh har studerat datavetenskap vid Skövde universitet och har 

lång erfarenhet inom spel- och affärsutveckling. 

Aktuella uppdrag av relevans: Inga andra relevanta uppdrag. 

Innehav i Embracer Group: Vänligen se Ägande styrelse/management 

Beroendeställning: Oberoende i förhållande till bolaget och dess ledning, oberoende i förhållande till 

bolagets större ägare. 

 

 

Lars Wingefors 
Styrelseledamot 

 

Biografi 

Född: 1977 

Utbildning/Bakgrund: Lars Wingefors är grundare av och verkställande direktör för Embracer Group. 

Lars Wingefors startade sitt första egna videospelsföretag vid sexton års ålder. Han har mångårig och 

bred erfarenhet av entreprenörskap och företagsledning. 

Aktuella uppdrag av relevans: Styrelseledamot och verkställande direktör i Lars Wingefors AB, 

styrelseledamot och ordförande i Asmodee Group AB samt styrelseledamot i Embracer Group AB. 

Innehav i Embracer Group: Vänligen se Ägande styrelse/management 

Beroendeställning: Beroende i förhållande till bolaget och dess ledning, beroende i förhållande till 

bolagets större ägare. 
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